
 

Der Heidelberger Frühling ist ein internationales Musikfestival mit jährlich ca. 80 Konzerten und 
Veranstaltungen in und um Heidelberg. Mit Konzerten weltweit renommierter Künstler verwandelt 
der Heidelberger Frühling Heidelberg jedes Jahr zwischen März und April zur Festspielbühne für die 
internationale Musikszene. Seinen Namen machte sich das Festival dabei in der Vergangenheit durch 
innovative Projekte wie dem „Heidelberger Atelier“ und dem „Streichquartettfest“. Hier stehen die 
Förderung der Neuen Musik, Musikvermittlung und der Dialog zwischen Künstlern und Publikum im 
Vordergrund. Ab 2011 baut der Heidelberger Frühling mit der neu gegründeten Heidelberg Festival 
Academy sein Programmangebot weiter aus. Dabei steht die Förderung des internationalen 
Musikernachwuchses in den Bereichen Liedgesang, Kammermusik und Komposition ebenso im 
Mittelpunkt wie die inhaltliche Auseinandersetzung mit ausgewählten Themen. 

 
Von Anfang November 2010 bis Anfang Mai 2011 suchen wir 
 

einen Volontär (m/w) in der Veranstaltungsorganisation, 
 
der das Künstlerische Betriebsbüro bei der Vorbereitung und Durchführung der Konzerte und Projekte 
des Heidelberger Frühling 2011 unterstützt. Sie haben dabei die Möglichkeit, in einem kleinen Team 
sämtliche Bereiche der Festivalplanung und der Konzertorganisation kennen zu lernen und 
eigenverantwortlich Aufgaben zu übernehmen. Dazu gehören u.a. der Kontakt zu Künstleragenturen 
und Künstlern, die Künstler- und Spielstättenbetreuung (v.a. Technik, Bühne), die Mitarbeit bei der 
Erstellung der Abendprogramme sowie die Planung und Koordination der Veranstaltungslogistik (v.a. 
Hotelbuchungen, Künstlertransfers, etc.). Darüber hinaus sind Sie in Absprache mit der Leitung des 
Künstlerischen Betriebsbüros für die organisatorische Planung der Heidelberg Festival Academy 
verantwortlich, die parallel zu den Konzerten des Heidelberger Frühling stattfindet. 
 
Was wir von Ihnen erwarten: 

Sie studieren oder haben Ihr Studium vor Kurzem abgeschlossen. Dabei verfügen Sie über großes 
Interesse an klassischer und zeitgenössischer Musik und zeichnen sich durch Organisationstalent, 
Eigeninitiative, Verantwortungsbereitschaft und ein hohes Maß an Flexibilität aus. Belastbarkeit 
und die Bereitschaft, auch außerhalb üblicher Arbeitszeiten zur Verfügung zu stehen, sind für Sie 
ebenso selbstverständlich wie die Beherrschung gängiger PC-Software (MS Office) und Internet-
Anwendungen, sehr gute Englisch-Kenntnisse (weitere Fremdsprachen von Vorteil) und ein 
Führerschein der Klasse 3. Zudem haben Sie im Idealfall bereits Erfahrung im Bereich der 
Organisation kultureller Veranstaltungen gesammelt. 

 
Das Volontariat ist als Ganztagstätigkeit mit einer Wochenarbeitszeit von 40 Stunden von 
Montag bis Freitag vor Beginn des Festivals vorgesehen. Während des Festivals  
(19.03. bis 17. April 2011) sind Sie auch abends und an den Wochenenden flexibel verfügbar. 

 
Was wir bieten:  

Sie haben die Möglichkeit, die Arbeit eines der bedeutendsten jüngeren Musikfestivals 
Deutschlands kennen zu lernen und sich in ein junges, dynamisches Team einzubringen. Dabei 
treten Sie mit den unterschiedlichsten Ansprechpartnern in Kontakt und repräsentieren diesen 
gegenüber das Festival. Das Volontariat wird monatlich mit mind. 600,-€ vergütet. Die Höhe der 
Vergütung richtet sich nach der persönlichen Eignung sowie nach dem Ausbildungsstand. 

 
 
Bewerbungen richten Sie bitte bis einschließlich 12. September 2010 an: Fahrtkosten im Rahmen 
eines Vorstellungsgespräches können nicht erstattet werden. 
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